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DOMAINE D’INTERVENTION 

 

¢ Audit, diagnostic, évaluation : démarche de Responsabilité Sociétale des 
organisations (RSO) selon la norme ISO 26000 

¢ Conseil et accompagnement :  
¢ stratégie d’entreprise, projets innovants (plus de 300 interventions), élaboration de 

feuille de route (objectifs, plans d’actions, indicateurs de suivi, reporting…),  
¢ Conception et animation de projets territoriaux, montage et animation d’actions 

collectives, montage de dossiers financiers, innovation sociétale. 
¢ Formation, animation en intelligence collective : les différentes missions ont toutes 

donné lieu à l’animation de groupes pluridisciplinaires, au co-développement des 
projets et à l’usage de nombreux outils d’intelligence collective tels que world café, 
design thinking, CPS, démarche appréciative, Codev… 
 

PARCOURS PROFESSIONNEL 
	Ingénieur en génie biochimique (INSA Toulouse) - Mastère en Développement de 
l’innovation (ESC Toulouse). Formée au management de la responsabilité sociétale des 
organisations selon la Norme Iso 26000 (RSO), et à l'évaluation extra- financière du capital 
immatériel des entreprises et des territoires selon les méthodes de la société Goodwill 
Management.  

Après avoir débuté ma carrière par la valorisation des coproduits de l'industrie papetière, 
j’ai été responsable de production d’un cabinet de conseil spécialisé en marketing BtoB 
et en développement territorial (1985-1995), J’ai réalisé plusieurs missions pour concevoir 
et mettre en œuvre des projets de Territoire, et notamment des projets de pôles de 
compétences associant, formation, R et D et prestations. J’ai ensuite intégré une structure 
de valorisation de la recherche créée par l’Institut Polytechnique et l’Université Paul 
Sabatier situé à Toulouse, ou j’étais en charge des projets de transfert de technologie. Puis 
j’ai été chargée de développer l'innovation et l'intégration du développement durable au 
sein des TPE/PME pour la Chambre Régionale des Métiers de Midi-Pyrénées. Dans ce 
cadre, j’ai élaboré plusieurs actions collectives et formations sur le développement 
durable et la gestion de projet innovant. En parallèle, j’ai réalisé plusieurs missions 
d’évaluation de politiques publiques.  

 

  
REFERENCES 

ü Conception de projets territoriaux 
ASSOCIATION DES COMPAGNONS DU DEVOIR ET DU TOUR DE FRANCE – Conception 
de 3 projets dans la cadre de l’appel d’offre PIA 1, tous validés et financés par la 
CDC. Co-construction du projet avec les partenaires, plan de financement, 
business plan, accord de consortium… 
ü Construction d’un centre de formation et d’hébergement autour d’un pôle 

de compétence matériaux souples avec 3F - Pantin 93 – Budget de 25 M€-  
ü Construction d’un centre de formation, d’hébergement et de restauration 

autour d’un pôle de compétences Santé, ergonomie, sécurité _ Baillargues- 
Budget 4 M€- 

ü Restructuration du centre de formation Saint Symphorien de Tours autour d’un 
pôle de compétence Efficacité énergétique et production – Budget de 9M€  

ü Conception du préprojet de construction d’un nouveau site de formation à 
Strasbourg hors PIA – Budget de 13 M€.  
 

ASSOCIATION DES COMPAGNONS DU DEVOIR ET DU TOUR DE FRANCE Conception de 2 
projets territoriaux pour préparer les mutations technologiques des métiers et favoriser 
l’emploi et l’insertion, dans le cadre de l’appel à projet PIA2 et validés par les CREFOP.2 
projets présentés, 2 labellisés par la CDC.  
ü Région Hauts de France. « Développer les performances du bâtiment par la 

gestion des Interfaces et l’intégration du numérique : Création d’un projet 
multipartenaires avec la métropole sur 5 ans. 

ü Région Ile de France. Préparer les mutations industrielles des métiers des matériaux 
souples notamment pour le secteur des textiles techniques : Projet sur 5 ans avec 
7 partenaires. 
 

EFIDIS – Evaluation du capital immatériel et valeur du patrimoine bâti 
 
COMMUNAUTE DE COMMUNE CŒUR DE FRANCE : Accompagnement à l’élaboration 
d’un projet réhabilitation d’une friche industrielle en un espace associant formation 
pépinière et ateliers.  La Passerelle. 

 

ü Autres missions 
 

ü Accompagnement de 11EPCI du département de l’Allier pour une réponse 
commune au programme LEADER.  

ü BPI Nancy : Expertise d’un projet territorial- Academy Vétérinaire : Analyse du 
projet, du business plan et du partenariat notamment actionnariat et structure 
juridique. 

ü DREAL OCCITANIE : accompagnement de 6 collectivités à l’évaluation 
stratégique participative des projets territoriaux de développement durable. 
Élaboration des outils de capitalisation et de communication.  

ü MINISTERE DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE : Animation de l’incubateur 
GREENTECH à Météo France Toulouse 2017/2018 

ü COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION GRAND CAHORS : étude pour la structuration 
d’une démarche opérationnelle et transversale dans les domaines de la 
formation, recherche, innovation et développement économique  

ü  

 


